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ประกาศส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 
เร่ือง วัฒนธรรมองค์กรของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงราย 

************* 
 
    ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย ส ำนักปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร ได้ให้ควำมส ำคัญของ                
กำรพัฒนำองค์กรด้วยกำรเสริมสร้ำงค่ำนิยมองค์กร เพื่ อน ำมำเป็นแนวทำงและหลักกำรร่วมกันใน                  
กำรปฏิบัติงำนให้องค์กรบรรลุวิสัยทัศน์และเป้ำหมำยองค์กร ภำยใต้แนวคิดกำรมีส่วนร่วมของบุคลำกรของ                                                                            
ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย ปฏิบัติงำนท่ีร่วมกันน ำไปสู่กำรท ำงำนเป็นทีมขององค์กรท่ีเกี่ยวข้อง เช่น 
อ ำนำจหน้ำท่ี ภำรกิจ วิสัยทัศน์ เป็นต้น  

                   ดังนั้น ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย  จึงขอประกำศวัฒนธรรมค่ำนิยมองค์กรของส ำนักงำน
ศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย ดังนี้  

1. ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ซื่อสัตย์ในกำรปฏิบัติงำน ปฏิบัติงำนโดยยึดระเบียบและหลักเกณฑ์ท่ี
ก ำหนด มีควำมชัดเจน โปร่งใส่ ตรวจสอบได้ 

2. มีควำมรับผิดชอบในกำรปฏิบัติงำน ตรงต่อเวลำ รักษำวินัย ช่วยเหลือและร่วมมือกันในกำร
ท ำงำนเพื่อบรรลุเป้ำหมำยร่วมกัน 

3. บริกำรด้วยควำมเต็มใจ บริกำรด้วยร้อยยิ้ม มีควำมกระตือรือร้น บริกำรด้วยควำมรวดเร็ว 
4. ค่ำนิยมรักองค์กร กำรท ำงำนอย่ำงบูรณำกำรเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์และประโยชน์ต่อหน่วยงำน 
5. ส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น กำรแต่งกำยชุดพื้นเมือง กำรอนุรักษ์กำรใช้ภำษำท้องถิ่น 

            ท้ังนี้ ขอให้บุคลำกรในส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย ทุกคนให้ตระหนักถึงควำมส ำคัญ
และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่ำงท่ีดี ตำมค่ำนิยมของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเชียงรำย เพื่อประโยชน์แห่งสุขใน
กำรปฏิบัติงำนร่วมกัน 

    ประกำค ณ วันท่ี  4  มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖5 

 

 

 



ภาพกิจกรรมการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่น เช่น การแต่งกายชุดพื้นเมือง การอนุรักษก์ารใช้ภาษาท้องถิ่น 
 

 
 

 



 

 
 
 





ภาพกิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

 



 

 



 

 
 



 
 

 
 



ภาพประกอบรายงานผลการด าเนินการตามแผนสร้างความผูกพันและความพึงพอใจของ
บุคลากรในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1. กิจกรรมท าความสะอาดภายในส านักงาน 
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2. กิจกรรมตาม มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคตดิเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-

2019)   
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3.กิจกรรมการออกก าลังกาย 
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4. การรณรงค์การแต่งกายชุดพื้นเมอืง
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5. กิจกรรมจิตอาสา 
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6. กิจกรรม การสรงน้ าพระ รดน้ าด าหัว 
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7. กิจกรรมการรณรงค์การใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


